
 

Disciplina: CB - 006 – Sociologia do Trabalho - (Licenciatura em Ciências Sociais) 
Tipo de disciplina: Eletiva 
Semestre: 2025.1 
Professor: Tiago Magaldi 
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Período letivo: 17/03/2025 a 19/07/2025. 
 
I. Ementa da disciplina: A disciplina propõe oferecer aos alunos uma visão 
panorâmica dos principais temas abordados pela sociologia do trabalho, possibilitando 
reflexões e análises críticas sobre as transformações no mundo do trabalho nas últimas 
décadas e à atual configuração das relações de trabalho. 
 

II. Avaliação: Serão aplicadas duas provas individuais (P1 e P2); para aqueles que 
não obtiverem média para aprovação, uma prova final (P3). 
Média final: (P1 + P2)/2. 
Média mínima para aprovação na disciplina: 5,0. 
 

III. PROGRAMA 

 
1. Apresentação do curso e do programa: por que estudar trabalho hoje? Organização 
dos grupos dos seminários. 
 
MÓDULO I – FUNDAMENTOS HISTÓRICOS E TEÓRICOS 
 
2. Fundamentos históricos e teóricos da sociologia do trabalho 
 
MARX, Karl. Trabalho estranhado e propriedade privada. In: __________. São Paulo: 
Boitempo Editorial, 2008. pp. 79-90. 
 
3. Fundamentos históricos e teóricos da sociologia do trabalho (Cont.) 
 
MARX, Karl. XXIV. A chamada acumulação primitiva. In:__________. O Capital. Rio 
de Janeiro: Civilização Brasileira, 2008. pp. 827-877. 
 
4. Fundamentos históricos e teóricos da sociologia do trabalho (Cont.) 
 
MARX, Karl. V. Processo de trabalho e processo de produzir mais-valia. In:__________. 
O Capital. Rio de Janeiro: Civilização Brasileira, 2008. p. 211-231. 
 
5. Fundamentos históricos e teóricos da sociologia do trabalho (Cont.) 
 
THOMPSON, E. P. Tempo, disciplina de trabalho e capitalismo industrial . Em: Costumes 
em comum. São Paulo: Companhia das Letras, 2017. 
 
MÓDULO II – SOCIOLOGIA DO TRABALHO 



 

 
6. Trabalho como categoria estruturante 
 
BRAVERMAN, H. Trabalho e capital monopolista. Rio de Janeiro: Zahar Editores, 1977. 
Cap. 1 e 2. pp. 50-69 
 
7. Taylorismo-fordismo 
 
BRAVERMAN, H. Trabalho e capital monopolista. Cap. 4. pp. 82-111; e GOUNET, T. 
Fordismo. In. Fordismo e Toyotismo na civilização do automóvel. pp.18-25. 
 
8. A sociedade salarial: conquistas e expectativas 
 
CASTEL, R. As metamorfoses da questão social. Cap. VII, A sociedade salarial. pp. 415-
436. 
 
9. Toyotismo 
 
GOUNET, T. Toyotismo. In. Fordismo e Toyotismo na civilização do automóvel. 
 
10. O novo mundo do trabalho 
 
BOLTANSKI, L.; CHIAPELLO, E. O novo espírito do capitalismo. Cap. IV – 
Desconstrução do mundo do trabalho. São Paulo: Edtiora WMF Martins Fontes, 2020. 
pp. 239-284. 
 
MÓDULO III – SOCIOLOGIA CONTEMPORÂNEA DO TRABALHO NO 
BRASIL 
 
11. A nova cultura do trabalho (1) 
 
MACHADO DA SILVA, Luiz Antônio. (2002), Da informalidade à empregabilidade 
(reorganizando a dominação no mundo do trabalho). Caderno CRH, nº 37, p. 81-109. 
 
12. A nova cultura do trabalho (2) 
 
LIMA, Jacob Carlos. Sobre empreendedorismo e cultura do trabalho. Revista Brasileira 
de Ciências Sociais, vol. 39, 2024. 
 
13. “Uberização” do trabalho (1) 
 
ABÍLIO, Ludmila Costhek. Perfis e trajetórias ocupacionais. In: MACHADO, Sidnei; 
ZANONI, Alexandre Pilan. O trabalho controlado por plataformas digitais no Brasil: 
dimensões, perfis e direitos. Curitiba: Universidade Federal do Paraná, 2022. pp. 127-
164. 

 
14. Avaliação final 
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